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Ai Clienti ed ai Fornitori o Collaboratori della ditta T.A.l.C. Srl - Via Giulio Pastore, 12/A -
29029 Niviano di Rivergaro (PC)

1. Titolare e responsabili del trattamento

Titolare del trattamento & T.A.l.C. Srl Via Giulio Pastore, 12/A - 29029 Niviano di Rivergaro
(PC) tel. 0523 956686 email privacy@taic.it

2. Tipologia di dati trattati

a. Dati comuni, identificativi ed anagrafici

b. Dati particolari o cd. sensibili, tra cui dati relativi alla salute (dati necessari alla
gestione della sicurezza sul lavoro e dati relativi ad allergie o altre patologie attinenti
con la giornata lavorativa) per la fornitura di contratti di appalto

c. Dati personali legati al’limmagine (tesserini di ingresso presso i cantieri)

d. Dettaglio dei corsi di formazione e delle esperienze di lavoro maturate nel tempo o
preesistenti all'ingresso in azienda per la fornitura di contratti di appalto

e. Dati di localizzazione degli spostamenti con le auto aziendali per la fornitura di
contratti di appalto che lo prevedono

f.  Buoni pasto, rimborsi pranzi e prenotazioni dei soggiorni alberghieri.

3. Finalita e base legale del trattamento

Tutti i dati sopra elencati sono necessari o funzionali alla gestione del rapporto di lavoro ed
in particolare per le seguenti finalita:

Per la gestione della sicurezza sul lavoro gestione del rapporto contrattuale di lavoro
Per I'utilizzo dei mezzi aziendali ai sensi di quanto indicato dal rapporto assicurativo in
vigore

Per la gestione delle trasferte di lavoro, ingressi in cantiere committente e gestione dei
costi per commessa

Per la gestione degli obblighi legislativi derivanti dal D.Lgs. 81/08 in materia di salute e
sicurezza nei luoghi di lavoro per il dato personale relativo alla propria immagine, visto
I'obbligo di esporre tesserini recanti la propria foto nelle aree di cantiere

Per la medicina preventiva o medicina del lavoro, valutazione della capacita lavorativa
del dipendente, diagnosi, assistenza o terapia sanitaria o sociale ovvero gestione dei
sistemi e servizi sanitari o sociali

Per la promozione di servizi accessori a favore dei Clienti o dei Fornitori: assicurazioni
trasferta non nominative, viaggi e soggiorni per trasferte di lavoro.

Sono basi legali del trattamento:

1. il trattamento & necessario all’esecuzione di un contratto di cui l'interessato & parte;
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2. il trattamento & necessario per adempiere un obbligo legale al quale & soggetto il titolare
del trattamento.

Comunicazione e diffusione dei dati
| dati sono comunicati ai seguenti soggetti:

- Commercialista: llaria Rossi Dottore Commercialista

- Consulente paghe: Studio Merli Dott.ssa llaria

- Revisore Contabile: Patrizia Rossi Dottore Commercialista

- RSPP: Libera Srl: Consulenza in materia di Privacy, Qualita e Salute e sicurezza, oltre
a nomina come RSPP nella persona del Dott. Paolo Zampol

- Societa di gestione dei Sistemi Informatici: DS Software snc di Giovanni Scotti & c,
Afcons srl, Azeta ufficio srl

- Societa di gestione del sito internet: BA Imaging

- Societa di formazione/erogazione corsi di formazione :G.G.S. di Abelardo Gino Grasso,
Formart societa cons. A.R.L.

- Banche: Banca di Piacenza Filiale di Gossolengo, BPM Filiale di Piacenza Via IV
Novembre, EMIL Banca Filiale di Rivergaro

- Medico competente incaricato: Dott. Francesco Sabbadini

- Societa di assicurazione: Unipol SAl, Generali

- Gestore telefonia mobile per i telefoni aziendali:TIM

| dati non sono trasferiti ad un Paese terzo o a un’organizzazione internazionale.
Modalita del trattamento e tempi di archiviazione

Il trattamento dei dati personali consiste nella raccolta, registrazione, organizzazione,
conservazione, comunicazione dei medesimi dati.

Il trattamento dei dati personali & effettuato per le finalita di cui sopra, in conformita a quanto
stabilito dall'articolo 5 del Regolamento europeo sul trattamento dei dati personali, su:

e supporto cartaceo
e supporto informatico

nel rispetto delle regole di liceita, legittimita, riservatezza e sicurezza previste dalla normativa
vigente.

| dati saranno conservati nei nostri archivi cartacei ed informatici per 10 anni dopodiché
saranno distrutti salvo necessita differenti declinate al momento.

Diritti dell'interessato

L’interessato ha diritto di ottenere I'accesso ai dati personali € la loro rettifica.

L’interessato per motivi legittimi ha diritto di ottenere la cancellazione degli stessi o la
limitazione del trattamento che lo riguardano o di opporsi al loro trattamento. Per I'esercizio
dei suoi diritti I'interessato dovra rivolgersi al Responsabile dei Trattamenti Interno aziendale
incaricato.

L’interessato potra inoltre sempre rivolgersi all’Autorita garante per la protezione dei dati
personali sul sito www.garanteprivacy.it .
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7. Natura del conferimento dei dati personali e conseguenze di un eventuale rifiuto di
rispondere

Il conferimento dei dati personali € facoltativo ma I'eventuale rifiuto di conferirli comporta
limpossibilita di instaurare il rapporto contrattuale.

Riguardo i suoi dati, non esiste un processo decisionale automatizzato, né tanto meno un
trattamento che comporti la sua profilazione.




